"УТВЕРЖДЕНО" 

Общим собранием Некоммерческого партнерства

«Саморегулируемая организация «Гильдия арбитражных управляющих»

Протокол от «04» апреля 2011 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

О ДИСЦИПЛИНАРНОМ КОМИТЕТЕ НЕКОММЕРЧЕСКОГО ПАРТНЕРСТВА "САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ "ГИЛЬДИЯ АРБИТРАЖНЫХ УПРАВЛЯЮЩИХ"

Настоящее Положение определяет правовой статус, порядок образования, задачи, функции и полномочия Дисциплинарного Комитета Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Гильдия арбитражных управляющих», порядок применения мер дисциплинарного воздействия на членов Гильдии, порядок обжалования решений Дисциплинарного Комитета.

1. Общие положения
1.1. Дисциплинарный Комитет НП «СРО «ГАУ» является постоянно действующим органом, уполномоченным Советом Гильдии на рассмотрение дел о нарушениях арбитражных управляющих, являющихся членами НП «СРО «ГАУ» и применения к ним мер дисциплинарного воздействия.

1.2. Дисциплинарный Комитет руководствуется в своей деятельности Федеральным Законом «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 26.10.2002г., Федеральным законом от 01.12.2007г. № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Постановлением Правительства РФ № 366 от 25.06.2003г. «Об утверждении Правил проведения саморегулируемой организацией арбитражных управляющих проверки деятельности своих членов», Уставом Гильдии и настоящим Положением.

2. Формирование Дисциплинарного Комитета
2.1. Состав Дисциплинарного Комитета утверждается Советом Гильдии по представлению Генерального директора Гильдии сроком на 1 год в количестве не менее 5 человек. 

2.2. По истечению срока действия полномочий члены Дисциплинарного Комитета осуществляют свои функции до момента избрания нового состава Комитета.

2.3. В состав Дисциплинарного комитета могут входить штатные сотрудники НП «СРО «ГАУ» и арбитражные управляющие – члены НП «СРО «ГАУ».

2.4. Избрание членов Дисциплинарного Комитета осуществляется на заседании Совета Гильдии. Решение принимается большинством голосов. Каждый участник голосования отдаёт свой голос за каждую кандидатуру. Избранными считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов.

2.5. На первом заседании Дисциплинарного Комитета из числа его членов избирается председатель Дисциплинарного Комитета, который возглавляет Комитет в течение всего срока его действия.

2.6. В случае отсутствия председателя Комитета, для проведения заседания Комитета функции председателя исполняет заместитель председателя.

2.7. Лица, избранные в состав Дисциплинарного Комитета, могут переизбираться неограниченное число раз.

2.8. В случае, если на рассмотрение Дисциплинарного комитета выносятся материалы проверки в отношении члена Дисциплинарного комитета, то при принятии решения о применении к нему мер дисциплинарного воздействия, этот член Дисциплинарного комитета не принимает участия в голосовании.

2.9. Членство в Комитете может быть прекращено:
· по истечении  срока полномочий члена Комитета;

· по заявлению члена Комитета;

· по решению Совета Гильдии  в случае наложения на члена Комитета мер дисциплинарного взыскания;

· в случае выхода или исключения из состава членов Гильдии.

2.10. В случае досрочного прекращения членства в Комитете Совет Гильдии вправе избрать на освободившееся место нового члена Комитета. При этом полномочия вновь избранного члена Комитета прекращаются одновременно с истечением полномочий всего состава Комитета.

2.11. Комитет может быть досрочно распущен по решению Совета Гильдии. Одновременно с решением о досрочном роспуске Комитета Совет Гильдии должен избрать новый состав Комитета.

2.12. Члены Комитета не вправе разглашать конфиденциальную информацию, которая стала им известна в ходе исполнения обязанностей, возложенных на них настоящим Положением.

3. Меры дисциплинарного воздействия
3.1. Дисциплинарное воздействие является установленной настоящим Положением мерой ответственности и применяется в целях предупреждения совершения новых нарушений, как самим нарушителем, так и другими членами Гильдии.

3.2. Член Гильдии может быть привлечен к мерам дисциплинарного воздействия:

- за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, возложенных правовыми актами Российской Федерации на члена Гильдии, утвержденного Арбитражным судом в качестве арбитражного управляющего для проведения процедур банкротства предприятия-должника;

- за нарушение Устава Гильдии, настоящего Положения, других внутренних документов Гильдии;

- за неисполнение или ненадлежащее исполнение решений органов управления Гильдии.

3.3. Дисциплинарный Комитет Гильдии вправе принять одно из следующих решений:

а) от применения мер дисциплинарного воздействия освободить - ограничиться устным замечанием;

б) вынести предписание об устранении установленных в деятельности арбитражного управляющего нарушений;

в) объявить замечание;

г) вынести предупреждение;

д) наложить штраф;

е) не представлять кандидатуру в Арбитражный суд для утверждения в качестве арбитражного управляющего (внутренняя дисквалификация);

ж) рекомендовать Совету Гильдии исключить арбитражного управляющего из состава членов Гильдии.

3.4. В дополнение к одному из решений, указанных в п.3.3 настоящего Положения может быть принято решение о подаче ходатайства об отстранении арбитражного управляющего с предприятия (предприятий).

3.5. Решения, указанные в п.п. «а-е» п.3.3, п.3.4 настоящего Положения принимаются большинством голосов от общего числа членов Дисциплинарного комитета и вступают в силу с момента их принятия. Решение, предусмотренное п.п. «ж» п.3.3 настоящего Положения может быть принято не менее чем 75% голосов от общего числа членов Дисциплинарного комитета.

3.6. Арбитражный управляющий имеет право обжаловать решения Дисциплинарного комитета, за исключением решения, указанного в п.п. «ж» п.3.3 настоящего Положения, в Совет Гильдии в течение 5 календарных дней со дня получения копии решения в виде выписки из протокола заседания Дисциплинарного комитета.

3.7. В случае, если Совет Гильдии отменяет решение Дисциплинарного комитета о применении меры дисциплинарного воздействия и направляет материалы дела в Дисциплинарный комитет на новое рассмотрение, то повторно принятое Дисциплинарным комитетом решение является окончательным и не подлежит дальнейшему обжалованию.

3.8. По окончании календарного года проводится итоговое заседание Дисциплинарного комитета, на котором рассматриваются все принятые решения в течение года.
4. Порядок работы Дисциплинарного Комитета
4.1. Дата проведения заседания Дисциплинарного Комитета определяется ответственным секретарем по согласованию с председателем Дисциплинарного Комитета. Место, время и повестка дня заседания Дисциплинарного Комитета определяется председателем Дисциплинарного Комитета НП «СРО «ГАУ».

4.2. При рассмотрении жалоб на действия членов Гильдии Дисциплинарный комитет обязан приглашать на свои заседания лиц, направивших такие жалобы, а также арбитражных управляющих, в отношении которых рассматриваются дела о применении мер дисциплинарного воздействия.

4.3. Приглашение на заседание Дисциплинарного Комитета направляется членам Дисциплинарного Комитета и иным приглашенным на его заседание лицам по почте или иным обеспечивающим получение данного извещения способом. 

4.4. Извещения о заседании Дисциплинарного Комитета могут быть направлены лицам, указанным в п.4.3. настоящего Положения, телефонограммой, телеграммой, по факсимильной связи или электронной почте либо с использованием иных средств связи. 

В случае извещения лиц, приглашенных на заседание Дисциплинарного Комитета, телефонограммой, телеграммой, по факсимильной связи или электронной почте либо с использованием иных средств связи на копии переданного текста, остающегося в НП «СРО «ГАУ», указываются фамилия лица, передавшего этот текст, дата и время его передачи, а также фамилия лица, его получившего.

4.5. Извещение члену Дисциплинарного Комитета о заседании направляется по адресу члена Дисциплинарного Комитета.

В целях настоящего Положения адрес члена Дисциплинарного Комитета – адрес, письменно заявленный членом Дисциплинарного Комитета:

· почтовый адрес;

· адрес по месту регистрации арбитражного управляющего;

· адрес места жительства.

Член Дисциплинарного Комитета считается извещенным о заседании Дисциплинарного Комитета надлежащим образом, если к началу заседания Дисциплинарный Комитет располагает сведениями о получении адресатом направленного ему приглашения.

· Член Дисциплинарного Комитета считается также извещенными о заседании надлежащим образом, если:

· адресат отказался от получения приглашения и этот отказ зафиксирован; 

· несмотря на почтовое извещение, адресат не явился за получением приглашения, о чем орган связи проинформировал НП «СРО «ГАУ»;

· извещение, направленное адресату, не вручено в связи с отсутствием адресата по указанному адресу, о чем орган связи проинформировал НП «СРО «ГАУ».

4.6. Извещение арбитражному управляющему, в отношении которого рассматривается дело о применении мер дисциплинарного воздействия, направляется по адресу арбитражного управляющего.

В целях настоящего Положения адрес арбитражного управляющего – адрес, письменно заявленный арбитражным управляющим при вступлении в Партнерство либо при информировании Гильдии об изменении персональных данных, в соответствии с внутренними положениями Гильдии, приказами и запросами Генерального директора:

· почтовый адрес;

· адрес по месту регистрации арбитражного управляющего;

· адрес места жительства.

Арбитражный управляющий, в отношении которого рассматривается дело о применении мер дисциплинарного воздействия, считается извещенным о заседании Дисциплинарного Комитета надлежащим образом, если к началу заседания Дисциплинарный Комитет располагает сведениями о получении адресатом направленного ему приглашения.

Арбитражный управляющий, в отношении которого рассматривается дело о применении мер дисциплинарного воздействия, считается также извещенными о заседании Дисциплинарного Комитета надлежащим образом, если:

· адресат отказался от получения приглашения и этот отказ зафиксирован; 

· несмотря на почтовое извещение, адресат не явился за получением приглашения, о чем орган связи проинформировал НП «СРО «ГАУ»;

· приглашение, направленное по адресу арбитражного управляющего, не вручено в связи с отсутствием адресата по указанному адресу, о чем орган связи проинформировал НП «СРО «ГАУ».

4.7. Извещение лицу, направившему жалобу/обращение, направляется по адресу, указанному в жалобе/обращении, если до момента направления извещения от заявителя не поступила информация об изменении адреса.

4.8. Заседание правомочно принимать решения по вопросам, внесенным в повестку дня при участии в нем не менее 75 процентов членов Дисциплинарного Комитета НП «СРО «ГАУ». 

4.9. Решение на заседании Дисциплинарного Комитета принимается согласно п.3.3 настоящего Положения. При голосовании по вопросам, внесенным в повестку дня заседания Дисциплинарного Комитета, каждый член Комитета обладает одним голосом.

4.10. Комитет вправе принять решение о применении мер дисциплинарного воздействия на своем заседании в отсутствие лица, направившего жалобу и члена Гильдии, в действиях которого установлены нарушения, в случаях их неявки на заседание Комитета при условии надлежащего уведомления о дате, времени и месте заседания Комитета.

4.11. Если в заседании Комитета рассматривается дело в отношении члена Комитета, то такой член Комитета лишается прав и полномочий члена Комитета на период проведения заседания Комитета.

4.12. На заседании может рассматриваться несколько дел.
4.13. При наличии оснований (ходатайств, обращений) для переноса или объявлении перерыва в заседании Комитета, данное решение указывается в протоколе заседания.   
4.14. Не позднее 2-х дней после проведения Дисциплинарного Комитета по его результатам составляется протокол заседания. В протоколе указывается:

· дата, место и время проведения заседания Дисциплинарного Комитета;

· информация об уведомлении арбитражных управляющих, членов Дисциплинарного Комитета и иных приглашенных лиц о дате, месте и времени проведения заседания Дисциплинарного Комитета;

· лица, присутствующие на заседании Дисциплинарного Комитета;

· повестка дня заседания;

· вопросы, поставленные на голосования в ходе заседания;

· принятые решения по результатам голосования.

Протокол подписывается Председателем Дисциплинарного комитета (Председателем заседания) и секретарем заседания Дисциплинарного Комитета.

4.15. По результатам заседания Дисциплинарного Комитета в течение 2 рабочих дней с даты заседания, в адрес арбитражных управляющих и лиц, направивших жалобу, почтой направляется копия решения Дисциплинарного комитета.
5. Порядок исполнения решений Дисциплинарного комитета.
5.1. Решения Дисциплинарного комитета обязательны для исполнения всеми членами Гильдии.

5.2. Принятое Дисциплинарным комитетом решение о применении мер дисциплинарного воздействия освободить - ограничиться устным замечанием не является мерой дисциплинарного воздействия и выносится в случае незначительности допущенного нарушения. Член Гильдии, в отношении которого вынесено такое решение считается не подвергавшимся мерам дисциплинарного воздействия.

5.3. В случае вынесения Дисциплинарным комитетом решения об устранении установленных в действиях арбитражного управляющего нарушений, арбитражный управляющий, в отношении которого оно вынесено, обязан в месячный срок с даты получения копии решения в виде выписки из протокола Дисциплинарного комитета устранить допущенные им нарушения с обязательным письменным информированием Гильдии об устранении.

5.4. Решения Дисциплинарного комитета в форме замечания и предупреждения принимаются к сведению членом Гильдии, в отношении которого они выносятся.

5.5. В случае принятия Дисциплинарным комитетом решения о наложении мер дисциплинарного воздействия в виде штрафа, арбитражный управляющий, в отношении которого вынесено данное решение, обязан в десятидневный срок перечислить указанную в решении сумму штрафа на расчетный счет Центрального аппарата Гильдии.

5.6. В случае принятия Дисциплинарным комитетом решения о непредставлении кандидатуры в Арбитражный суд для утверждения в качестве арбитражного управляющего (внутренней дисквалификации), копия такого решения в виде выписки из протокола заседания Дисциплинарного комитета направляется в Комитет по отбору кандидатур при Центральном аппарате Гильдии с целью неучета кандидатуры арбитражного управляющего, в отношении которого вынесено данное решение, при представлении списка кандидатур для осуществления процедуры банкротства предприятия-должника.

Внутренняя дисквалификация устанавливается сроком от шести до восемнадцати месяцев.
5.7. Дисциплинарное взыскание, за исключением исключения из состава членов Гильдии, считается погашенным по истечении одного года:

· при объявлении предупреждения – с даты объявления предупреждения;

· при наложении штрафа – с даты уплаты штрафа;

· при наложении внутренней дисквалификации – с даты истечения срока внутренней дисквалификации.

5.8. В случае, если выявленные нарушения являются основанием для исключения арбитражного управляющего из членов Гильдии, Комитет направляет выписку из протокола заседания Дисциплинарного комитета в Совет Гильдии.

5.9. Контроль за исполнением членами Гильдии решений Дисциплинарного комитета возлагается на председателя Дисциплинарного комитета.
5.10. Член Гильдии, в отношении которого вынесено решение Дисциплинарного комитета Гильдии о применении к нему меры дисциплинарного воздействия, считается подвергнутым дисциплинарной ответственности в течение одного года со дня принятия такого решения.

5.11. Дисциплинарный комитет осуществляет учет принятых решений.

6. Заключительные положения
6.1. При принятии решения Дисциплинарным Комитетом о ходатайстве перед Советом Гильдии об исключении арбитражного управляющего, допустившего нарушения, из членов саморегулируемой организации, орган, уполномоченный на рассмотрение дел о наложении на членов саморегулируемой организации мер ответственности, вправе ограничить деятельность арбитражного управляющего в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом саморегулируемой организации до рассмотрения вопроса об исключении арбитражного управляющего Советом Гильдии.

6.2. Информация о принятии решения об исключении арбитражного управляющего из членов саморегулируемой организации предоставляется саморегулируемой организацией в орган, осуществляющий контроль за саморегулируемыми организациями, в 10-дневный срок с даты принятия указанного решения.

6.3. Протоколы заседаний Дисциплинарного комитета подлежат хранению в Партнерстве в течение всего периода его деятельности.

6.4. Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения Советом Гильдии.

6.5. Все изменения и дополнения к настоящему положению действительны только с момента их утверждения Советом Гильдии.  

