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ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПРОХОЖДЕНИИ СТАЖИРОВКИ В КАЧЕСТВЕ  
ПОМОЩНИКА АРБИТРАЖНОГО УПРАВЛЯЮЩЕГО

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)», «Правилами проведения стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего» утвержденными постановлением Правительства РФ № 414 от 9 июля 2003 года (далее – Правила о проведении стажировки), Уставом Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Гильдия арбитражных управляющих» (далее - Гильдия) в целях обеспечения исполнения обязанности Гильдии по организации и проведению стажировки гражданина Российской Федерации в качестве помощника арбитражного управляющего.

1.2. Под стажировкой, для целей настоящего Положения, понимается деятельность Гильдии, направленная на получение кандидатом в арбитражные управляющие – члены Гильдии практических навыков в области арбитражного управления.

1.3. Обязательным требованием, предъявляемым к гражданину, желающему вступить в состав членов Гильдии, является прохождение им стажировки.

1.4. Организация стажировки гражданина Российской Федерации в качестве помощника арбитражного управляющего осуществляется Гильдией.

1.5. Срок стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего не может быть менее 6 месяцев и более 2 года.

2. Условия и порядок приема на стажировку

2.1. На стажировку в Гильдию может быть принят гражданин Российской Федерации, соответствующий следующим требованиям:

  - наличие высшего профессионального образования;
       - наличие стажа работы на руководящих должностях не менее чем год или стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего в деле о банкротстве не менее чем два года;

- сдача теоретического экзамена по программе подготовки арбитражных управляющих;

- отсутствие наказания в виде дисквалификации за совершение административного правонарушения либо в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью за совершение преступления;

-    отсутствие судимости за совершение умышленного преступления.

2.2. Кандидат в помощники арбитражного управляющего представляет в Гильдию заявление по установленной форме (приложение 1) с просьбой принять на стажировку в качестве помощника арбитражного управляющего.

2.3. К заявлению прилагаются следующие документы (либо надлежащим образом заверенные копии):

· документы, удостоверяющие личность гражданина;

· документы, подтверждающие стаж руководящей работы;

· свидетельство о сдаче теоретического экзамена по единой программе подготовки арбитражный управляющих;

· справка об отсутствии судимости за преступления в сфере экономики, а также за преступления средней тяжести, тяжкие и особо тяжкие преступления, выданная в порядке и по форме, установленными МВД России;
· справка отсутствие наказания в виде дисквалификации за совершение административного правонарушения либо в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью за совершение преступления
2.4. Стажировка организуется Гильдией по мере поступления заявлений от кандидатов в помощники арбитражного управляющего.

2.5.  Представленные документы рассматриваются согласно Правилам о проведении стажировки. По итогам рассмотрения представленных документов руководитель  Гильдии принимает одно из следующих решений:

· принять на стажировку;

· отказать в принятии на стажировку.

2.6. Решение об отказе в принятии на стажировку принимается:

· если не представлены документы, указанные в пункте 2.3. настоящего Положения;

· если из представленных документов следует несоответствие кандидата требованиям, предусмотренным пунктом 2.1. настоящего Положения.

2.7. В случае отказа в принятии на стажировку руководитель Гильдии выносится мотивированное решение, которое направляется кандидату в помощники арбитражного управляющего в 10-дневный срок с момента его вынесения. Решение подписывается генеральным директором Гильдии.

2.8. При принятии решения о принятии на стажировку одновременно принимается решение о назначении руководителя стажировки из числа членов Гильдии. Руководителем стажировки может являться член Гильдии, имеющий опыт работы в качестве арбитражного управляющего не менее 3 лет или завершивший не менее 2 процедур несостоятельности (банкротства) (за исключением упрощенных процедур банкротства) при отсутствии установленных фактов допущенных им нарушений при осуществлении  деятельности арбитражного управляющего, повлекших за собой привлечение к административной или уголовной ответственности. Предпочтение отдается тому арбитражному управляющему, который осуществляет наибольшее количество видов процедур несостоятельности (банкротства) (финансовое оздоровление, внешнее управление, конкурсное производство).

3. Порядок прохождения стажировки

3.1. Гильдия не позднее 7 дней с даты принятия решения о принятии гражданина на стажировку разрабатывает и утверждает ее план.

План стажировки предусматривает присутствие помощника арбитражного управляющего на заседаниях арбитражного суда, рассматривающего дело о несостоятельности (банкротстве) должника, и участие помощника арбитражного управляющего в следующем:

· выявление кредиторов должника, рассмотрение предъявленных ими требований, заявление обоснованных возражений кредиторам и проведение с ними расчетов;
· ведение реестра требований кредиторов;

· организация и проведение собраний кредиторов;

· проведение анализа финансового состояния должника;

· составление основных разделов плана внешнего управления либо разработка предложений о порядке, сроках и условиях продажи имущества должника в конкурсном производстве;

· проведение инвентаризации и оценки имущества должника либо осуществление мероприятий по продаже имущества должника;

· ведение бухгалтерского, финансового, статистического учета и составление отчетности;

· принятие мер по взысканию задолженности перед должником;

· подготовка отчетов арбитражного управляющего.

3.2.  Прохождение стажировки включает в себя следующие этапы:

· выполнение плана стажировки, утвержденного руководителем Гильдии;

· представление отчета о прохождении стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего;

· представление заключения руководителем стажировки по результатам прохождения стажировки помощника арбитражного управляющего; 

· собеседование по защите полученных знаний и навыков;

· получение помощником арбитражного управляющего свидетельства о прохождении стажировки.

 3.3. Помощник арбитражного управляющего имеет право: 

· знакомиться с документами, необходимыми для осуществления своей деятельности;

· принимать участие в работе арбитражного управляющего в соответствии с планом стажировки; 

· пользоваться поддержкой и содействием арбитражного управляющего в ходе осуществления функций помощника;

· прекратить прохождение стажировки в любое время.

  3.4. Помощник арбитражного управляющего обязан:

· не допускать нарушений законодательства Российской Федерации, Устава Гильдии;

· соблюдать правила профессиональной деятельности арбитражного управляющего, утвержденные Гильдией, и Правила о проведении стажировки;
· соблюдать требования, предъявляемые руководителем стажировки к помощнику, выполнять поручения  руководителя стажировки;

· воздерживаться от всякой деятельности, которая может нанести ущерб деятельности арбитражного управляющего и Гильдии;

· представить по итогам выполнения плана стажировки отчет о ее прохождении.

3.5. Руководитель стажировки:

· оказывает содействие в работе помощника;

· предоставляет материалы, касающиеся деятельности арбитражного управляющего, для изучения;

· дает поручения помощнику в соответствии с планом;

· осуществляет контроль за деятельностью помощника арбитражного управляющего;

· представляет заключение по результатам работы помощника за период стажировки. 

3.6. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения требований Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», Правил о проведении стажировки или плана стажировки по решению руководителя Гильдии прохождение стажировки может быть досрочно прекращено.

3.7. По итогам выполнения плана стажировки помощник арбитражного управляющего готовит отчет о прохождении стажировки, в котором указываются:

· фамилия, имя и отчество помощника арбитражного управляющего;

· фамилия, имя и отчество руководителя стажировки;

· наименование саморегулируемой организации, проводившей стажировку;

· даты начала и окончания выполнения плана стажировки;

· организация-должник, в отношении которой арбитражным управляющим проводится процедура банкротства;

· процедуры банкротства, в которых помощник арбитражного управляющего принимал участие;

· перечень работ, выполненных помощником арбитражного управляющего;

· иные сведения по усмотрению помощника арбитражного управляющего.

Отчет о прохождении стажировки подписывается помощником арбитражного управляющего, руководителем стажировки и руководителем саморегулируемой организации.

3.8. По окончании стажировки руководитель стажировки представляет заключение по результатам проведенной стажировки, в котором указываются следующие сведения:
· профессиональные качества помощника арбитражного управляющего;

· результаты проведения стажировки;

· приобретенные навыки работы арбитражного управляющего;

· иные сведения о деятельности помощника арбитражного управляющего по усмотрению руководителя стажировки.

Кроме того, должен содержаться один из следующих выводов:

· считать результаты прохождения стажировки удовлетворительными и рекомендовать помощника для вступления в состав членов Гильдии;

· считать результаты прохождения стажировки неудовлетворительными. 

3.9. Собеседование по защите полученных помощником знаний и навыков проводится руководителем Гильдии при участии руководителя стажировки.

3.10. По результатам собеседования руководитель Гильдии принимает одно из следующих решений:
· о выдаче свидетельства о прохождении стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего по установленной форме;

· об отказе в выдаче свидетельства о прохождении стажировки.

3.11. На каждого помощника арбитражного управляющего в Гильдии формируется личное дело.

3.12. В Гильдии ведется реестр лиц, прошедших и проходящих стажировку в Гильдии, а также и выданных свидетельствах о прохождении стажировки. Информация об указанных лицах  и свидетельствах содержится в электронной базе данных.

3.13. Все документы, содержащие информацию о лицах, прошедших стажировку, хранятся в архиве Гильдии в течение трех лет.

4. Заключительные положения


4.1. Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения Советом Гильдии.


4.2. Все изменения и дополнения к настоящему Положению действительны только с момента их утверждения Советом Гильдии. 
4.3. Сведения, полученные Гильдией в соответствии с настоящим Положением, носят конфиденциальный характер. За разглашение указанных сведений Гильдия несет ответственность в соответствии с действующим законодательством.

4.4. С момента утверждения настоящего Положения утрачивает силу Временное положение о прохождении стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего утвержденное общим собранием Гильдии от «26» октября 2007 г.
Приложение 1

Генеральному директору 

Некоммерческого партнерства 

«Саморегулируемая организация 

«Гильдия арбитражных управляющих»

______________________________________________________________

от___________________________________________________________________________________________

проживающего по адресу:_________

_______________________________паспортные данные: _____________ ______________________________________________________________

Заявление

Прошу Вас принять меня на стажировку в качестве помощника арбитражного управляющего. 

      При этом представляю следующие документы:

-    копии документов, удостоверяющих личность гражданина;

· свидетельство о государственной регистрации предпринимателя, осуществляющего свою деятельность без образования юридического лица;

· диплом о высшем образовании;

· документы, подтверждающие стаж руководящей работы;

· свидетельство о сдаче теоретического экзамена по единой программе подготовки арбитражных управляющих;

· справка об отсутствии судимости;

· справка отсутствие наказания в виде дисквалификации за совершение административного правонарушения либо в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью за совершение преступления;
"____"_______________ 200   г.         

 

__________________ /_______________________/
